
   Приложение 4 

 

Показатели эффективности деятельности и качества труда учителя по физической культуре ___________________________________ 

муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 28 «Калинка» 

в период с 01.09.2023 г по 31.08.2024 г 

 

 

Критерии 

эффективн

ости 

 

Показатели эффективности 

деятельности и качества труда 

учителя по физической 

культуре 

 

Методика расчета значений показателей 

Содержательная составляющая 

показателя, при котором критерий 

считается 

 

Отметка 

о выполнении 

 

1. Развитие 

кадрового 

потенциала 

1.1. Участие в 

профессиональных 

Конкурсах. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: участие в профессиональных 

конкурсах на уровне учреждения и выше. 

Источник информации: копии дипломов, 

сертификатов. 

Период: прошедший учебный год. 

  

 

 

 

1.2. Совершенствование 

собственной 

профессиональной 

деятельности: повышения 

квалификации, 

профессиональная подготовка, 

магистратура, аспирантура.  

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: наличие копий дипломов, 

сертификатов, удостоверений. 

Источник информации: копии дипломов, 

удостоверений. 

Период: прошедший учебный год 

  

 

 

 

1.3. Представление опыта 

работы. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: 

представление опыта работы на семинарах, 

совещаниях и иных мероприятиях на уровне 

образовательного учреждения и/или выше,   

наличие публикаций в печатных, электронных 

СМИ, сайтах/порталах, посвящённых теме 

образования. 

Источник информации: копии удостоверений, 

сертификатов. 

  



Период прошедший учебный год. 

2.Соответс

твие 

условий 

требования

м ФГОС. 

2.1. Реализация 

индивидуально – 

дифференцированного 

подхода. 

Условия, пои которых показатель считается 

достигнутым: ведёт журналы взаимодействия с 

педагогами групп; журнал индивидуально- 

дифференцированной  работы с детьми (бассейн) 

Источник информации: служебная записка 

зам. зав.по УВР 

Период: прошедший учебный год. 

  

 

 

 

3. 

Создание 

условий 

для 

сохранения 

здоровья  

воспитанни

ков  

3.1. Отсутствие фактов 

травматизма среди 

воспитанников во время 

образовательного процесса, 

фактов нарушения прав 

несовершеннолетних 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие фактов травматизма 

среди воспитанников во время непрерывной 

образовательной деятельности, фактов 

нарушения прав несовершеннолетних. 

Источник информации: служебная записка 

специалиста по ОТ и ТБ. 

Период: прошедший учебный год. 

  

4. 

Обеспечен

ие 

доступност

и 

образовани

я для детей 

с ОВЗ и 

инвалиднос

тью 

4.1. Обеспечение условий 

организации образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями здоровья и 

инвалидностью (при наличии 

детей с ОВЗ и инвалидностью) 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: 

отсутствие подтвержденных жалоб родителей 

(законных представителей) на невыполнение 

рекомендаций территориальной психолого-

медико-педагогической комиссии по созданию 

специальных условий образования 

воспитанников. 

Источник информации: служебная записка 

ст.воспитателя. 

Период: прошедший учебный год. 

  

5. 

Реализация 

образовате

льных 

программ 

5.1.100% воспитанников групп 

старшего дошкольного 

возраста (с 6 до 7 лет), 

освоивших образовательную 

программу дошкольного 

образования 

Порядок расчета: [численность воспитанников 

групп старшего дошкольного возраста (с 6 до 7 

лет), освоивших образовательную программу 

дошкольного образования/численность 

воспитанников групп старшего дошкольного 

возраста (с 6 до 7 лет) на 31 мая] * 100%. 

Источник информации: Источник 

информации: аналитическая справка 

  



диагностики  

О -        

Д- 

Н - 

Период: прошедший учебный год. 

5.2. Взаимодействие с 

родителями (законными 

представителями) 

воспитанников в рамках 

реализации 

образовательной/адаптирован

ной 

программы дошкольного 

образования. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: проведение не менее 2-х 

мероприятий, способствующих активизации 

взаимодействия педагогов с законными 

представителями воспитанников в рамках 

реализации образовательной программы 

дошкольного образования. 

Источник информации: фотоотчёт 

мероприятий (мастер класс, круглый стол, 

консультации и т д.), ссылки, скрин онлайн 

мероприятий. 

Период: прошедший учебный год. 

  

6.Организа

ция 

эффективн

ой 

физкультур

ной 

работы 

6.1. Наличие воспитанников - 

участников соревнований и 

иных спортивных 

мероприятий. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: наличие воспитанников - 

участников соревнований и иных спортивных 

мероприятий (включая сдачу нормативов ГТО), 

победителей и призёров онлайн Олимпиад и 

конкурсов спортивной направленности на уровне 

образовательного учреждения и выше.  

Источник информации: копии заявок. 

Период: прошедший учебный год.  

  

7.Информа

ционная 

открытость 

7.1.Обеспечение актуальности 

информации, размещаемой на 

официальном сайте 

образовательного учреждения. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: своевременное (по результатам 

проведения мероприятий - не позднее 5-ти с дней 

с момента проведения, анонс - не позднее 3-х 

дней до дня проведения) размещение 

информации по своему направлению 

деятельности на официальном сайте 

образовательного учреждения. 

Источник информации: план исполнения 

  



распространения опыта на сайте ДОУ – 

ответственный старший воспитатель. 

7.2. Качественная подготовка 

и проведение мероприятий. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: проведение не менее двух 

методических мероприятий или проведение не 

менее одного методического мероприятия и 

участие в экспертной деятельности на 

безвозмездной основе. 

Методическое мероприятие - мастер-класс, 

открытое мероприятие, тематическое 

выступление на конференции, семинаре, 

педсовете, иное мероприятие, исполнение ролей 

на утренниках. 

Источник информации: ссылки, сертификаты, 

дипломы, служебная записка ст. воспитателя, 

справка учителя музыки. 

Период: прошедший учебный год. 

  

8. 

Соответств

ие 

деятельнос

ти 

образовате

льного 

учреждени

я 

требования

м 

законодате

льства. 

 

8.1. Соответствие 

деятельности 

образовательного учреждения 

законодательству РФ. 

 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие нарушений в 

деятельности педагогического работника, 

подтвержденное результатами проверок в рамках 

внутреннего и внешнего контроля и / или 

мониторинга. 

Источник информации: служебная записка 

ст.воспитателя, зам зав. 

Период: прошедший учебный год. 

  

8.2. Отсутствие 

подтвержденных жалоб 

потребителей 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие подтвержденных жалоб 

потребителей (законных представителей 

потребителей), поступивших в образовательное 

учреждение, МКУ «УДОУ», муниципальные и 

региональные  

органы управления образованием, органы, 

осуществляющие надзорную деятельность. 

Источник информации: служебная записка 

  



ст.воспитателя, зам зав. 

Период: прошедший учебный год. 

9.Исполнит

ельская 

дисциплин

а. 

9.1. Соблюдение сроков 

исполнения и качества 

подготовки документов в 

соответствии с запросами, 

поступившими в учреждение. 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие документов, не 

исполненных в срок или подготовленных 

некачественно. 

Источник информации: служебная записка 

ст.воспитателя. 

Период: прошедший учебный год 

  

9.2. Высококачественное 

ведение внутренней 

документации учреждения 

Условие, при котором показатель считается 

достигнутым: отсутствие замечаний при ведении 

внутренней документации учреждения. 

Источник информации: справка по 

результатам контроля. 

Период: прошедший учебный год. 

  

  Общее количество показателей:   

  Исполнено:   

 


